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CONTEXTE ET ENJEUX 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

L’ACTION « TRIONS ENSEMBLE » 

Partenord Habitat a initié l’action             
« Trions ensemble », en partenariat avec 
différents acteurs. 

Ce projet est né d’un triple enjeu : 

Passer de la problématique des dépôts 
sauvages d’encombrants à une 
opportunité pour  

 Créer de l'activité 
 Améliorer la propreté du quartier 
 Développer des services aux 

habitants. 

Il repose sur la création de locaux 
dédiés et sur la mise en place d’une 
collecte valorisante des encombrants 
par une structure d’insertion par l’activité 
économique (SIAE) ou une Entreprise à 
But d’Emploi (EBE) 
 

 

 
 
 

Partenord Habitat et ses partenaires souhaitent sortir du schéma classique de 
collecte des encombrants par la collectivité en proposant une solution de collecte 
valorisante qui s’appuie sur l’éco-organisme de la filière concernée, notamment les 
déchets d’équipements électriques et électroniques et les déchets d’éléments 
d’ameublement. Il est recherché un modèle/process qui pourrait servir à l’ensemble 
des périmètres investis par l’action « Trions ensemble ». 
 



 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Deux filières représentent à elles seules 
80% des volumes encombrants 
collectés dans les immeubles : la filière 
des déchets d’équipements électriques 
et électroniques (DEEE) et les déchets 
d’éléments d’ameublement (DEA). 

L’expérimentation a débuté à Loos en 
mai 2023 et se poursuit avec un 
déploiement visant cinq périmètres sur 
la MEL. Actuellement quatre sites sont 
investis. Elle se poursuivra sur trois 
autres territoires et avec d’autres 
collectivités (Saint Quentin, Dunkerque, 
Valenciennes). 

Au total 6 500 logements (soit près de 
20 000 usagers) seront concernés par 
ce dispositif.
 

 

En 2026 Partenord habitat poursuit sa volonté de faire vivre ce projet au travers de 
nouvelles actions et partenaires : 

- En accueillant le groupement artistique Groupe A, dans le cadre un projet 
commun à 3 quartiers. Lille Fg de Béthune, Wattignies Blanc Riez et Roubaix 
Hauts Champs. 

- En recherchant un modèle pour structurer la valorisation de la filière DEA.  

    



 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

    

 

[Citez votre source ici.] 
 
 

LES EXPERIMENTATIONS EN 

COURS  



 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Enjeux 

➢ Améliorer la propreté du quartier 

➢ Favoriser le réemploi et la valorisation des filières. 

➢ Créer de l’emploi local. 

 

     Moyens 

 Investissement :  

143 000 € . 

 

 Charge d’exploitation : 42 060€/an 

 EBE :  la Fabrique de l’Emploi. 

 

 8 "recyclettes" salariées de l'EBE 

collecte, sensibilisation, animation. 

  Pistes d’amélioration 

 Mener des actions de 

sensibilisation ciblées  

  

 Agir sur un volet répressif pour 

dissuader les dépôts sauvages.   

 

 Renouveler, rafraichir l'habillage des 

containers 

 

 

 

TRIONS ENSEMBLE - Loos Oliveaux 

Démarrage mai 2023 

Localisation 

➢ Quartier des 

Oliveaux : QPV,  

1 300 logements  

 11 espaces de pré-collecte 

 

  Résultats 2025  

 92,6 T d'objets collectés 

en 2025 dont DEA 75 T 

 Enquête de satisfaction 

encombrants : 5,7/10 - 

68% de satisfaction. 

(5.2/10 et 54% en 2024) 

 La valorisation des filières : 4 T de 

DEEE  - 15 objets réemployés / 

mois. 

 Fidélisation des emplois créés : 8 
recyclettes en poste depuis mai 
2023 

 
 Montée en compétence des 

salariées 
 
 Des animations diversifiées  

 

       

  



 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TRIONS ENSEMBLE - Loos oliveaux 

Démarrage mai 2023 

       

  

  

       

      

 



 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TRIONS ENSEMBLE – Wattignies Blanc Riez 

Démarrage janvier 2025 

Enjeux 

➢ Améliorer la propreté du quartier 

➢ Favoriser le réemploi et la valorisation des filières. 

➢ Créer de l’emploi local. 

 

 

Localisation 

➢ Quartier du blanc 

Riez : QPV,  

700 logements  

 6 espaces de pré-collecte 
 

     Moyens 

 Investissement :  

108 000 € . 

 

 Charge d’exploitation : 19 550€/an 

 SIAE  :  Interm’aide. 

 

 3 salariés en insertion  

collecte, sensibilisation, animation. 

 

  Résultats 2025  

 48 T d'objets collectés en 

2025 dont DEA 22 T 

 Enquête de satisfaction 

encombrants : 6,6/10 - 

77% de satisfaction. 

(4.4/10 et 47% en 2024) 

 La valorisation des filières :  4 T de 

DEEE  - 6 objets réemployés/mois. 

 Un organisation bien "huilée" et une 
bonne coordination entre les acteurs. 

 L’implication de la ville : 
vidéosurveillance ; verbalisation des 
dépôts sauvages  

 L’adhésion des habitants au projet 
 

 

  Pistes d’amélioration 

 Structurer les voies de 

sorties du réemploi  

 

  Dissuader les dépôts sauvages par les 

professionnels (pots de peintures) 

 

 

       



 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

TRIONS ENSEMBLE – Wattignies Blanc Riez 

Démarrage janvier 2025 

   

   

 

   

 

 

 

 

 



 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TRIONS ENSEMBLE – Lille Fg de Béthune 

Démarrage avril 2025 

Enjeux 

➢ Améliorer la propreté du quartier 

➢ Favoriser le réemploi et la valorisation des filières. 

➢ Créer de l’emploi local. 

 

 

Localisation 

➢ Quartier Fg de 

Béthune Lille: QPV, 

451 logements  

 6 espaces de pré-collecte 
 

     Moyens 

 Investissement :  

287 000 € . 

 

 Charge d’exploitation : 19 125€/an 

 SIAE  :  Lille Sud Insertion. 

 

 4 salariés en insertion collecte,  

2 médiateurs sensibilisation,  

animation. 

 

  Pistes d’amélioration 

➢ Un projet en cours de 

finalisation ; locaux Moselle; 

habillage containers 

 

  Une organisation qui doit trouver ses 

marques : coordination, suivi de l'activité  

  Structurer les filières du réemploi et du 

DEEE 

 

  Résultats 2025  

 6 T d'objets collectés 

en 2025  

 Enquête de 

satisfaction client 

encombrants : 

6,5/10 - 73% de 

satisfaction.  

(4.8 et 51% en 2024) 

 Une organisation en binôme 

collecteur/médiateur  

 L’adhésion des habitants au 
projet 

 

       



 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TRIONS ENSEMBLE – Lille Fg de Béthune 

Démarrage avril 2025 

       

           

 

                       

 

   

 

   

 

 

 



 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TRIONS ENSEMBLE – Haubourdin Le Parc  

Démarrage Septembre 2025 

Enjeux 

➢ Améliorer la propreté du quartier 

➢ Favoriser le réemploi et la valorisation des filières. 

➢ Créer de l’emploi local. 

 

Localisation 

➢ Quartier du Parc : 

QPV, 796 

logements  

 4 espaces de pré-collecte 
 

     Moyens 

 Investissement :  

94 500 € 

 

 Charge d’exploitation : 40 590€/an 

 EBE  :  La Fabrique de l’Emploi. 

 

 6 « Recyclos » salariés de l’EBE 

collecte, sensibilisation, animation. 

 

  Résultats 2025  
 Enquête de 

satisfaction client 2025 

: 6,2/10 - 74% de 

satisfaction.  

(3.8/10 et 43% en 2024) 

 La coordination des équipes de 

la Fabrique et de citéo au 

démarrage du projet 

 L’adhésion des habitants au 
projet 

 Des effets positifs sur la propreté 
du quartier dès le démarrage. 

 

  Pistes d’amélioration 

➢ Structurer la filière du 

Réemploi et du DEEE 

 

  Réaliser l’habillage des containers  

 

 

      

  

 



 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TRIONS ENSEMBLE – Haubourdin Le Parc  

Démarrage Septembre 2025 
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